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Istituto Comprensivo

“Nunzio Ingannamorte” BAIC888007
Via Francesco Baracca, 62 - 70024 Gravina in Puglia (Ba) Tel. e Fax 080.3264277
hitp:/Awww.ingannamorte.edu.it - baic888007 @pec.istruzione.it - baic888007 @istruzione. it
Scuola Secondaria di 12 Grado *N. Ingannamorte” C.M. BAMME&88018
Scuola Primaria “Soranno” C.M. BAEE888019
Scuola dell'lnfanzia “Albero Azzurro” C.M. BAAASSS003 C.F. 91112600720

Gravina in Puglia, data del protocollo

Alle organizzazioni sindacali territoriali:
SNALS
snalsconfsalbari@pec.it

FLC CGIL

bari@pec.flegil.it

UIL SCUOLA
uilscuolapuglia@pec.it

ANIEF

bari@pec.anief.it

CISL SCUOLA
cislscuolabari@pee.it

GILDA

gildaba@pec.it

Alle RSU di Istituto

Prof.ssa Francesca Rinaldi
Prof. Angelo Antonio Caporase

Oggetto: Informativa seritta ai sensi dell’ Articolo 5 comma 2 del CCNL 2019-2021 finalizzata alla
conogscenza delle questioni inerenti _materia _di_ confronto (Art. 30 CCNL 2019-2021) -
ASSEGNAZIONE ALLE SEDI__ DI SERVIZIO ALL’INTERNO DELL’ISTITUZIONE
SCOLASTICA DEL PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO, ATA A.S 2024-2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO L’articolo 30 comma 9 lettera b2) del CCNL 2019-2021 il quale riconosce come materia di
confronto a livello della singola istituzione scolastica “i criteri riguardanti le assegnazioni
alle sedi di servizio all’interno dell’Istituzione Scolastica del personale docente, educativo,
ATA”,

VISTO Lrarticolo 6 del predetto CCNL e, nello specifico, il comma 2 il quale recita che “il
confronto si avvia mediante I’invio ai soggetti sindacali di cui al comma 1 degli elementi
conoscitivi sulle misure da adottare, con le modalita previste per la informazione. A seguito
della trasmissione delle informazioni, amministrazione e soggetti sindacali si incontrano se,
entro 5 giorni lavorativi dall’informazione, il confronto ¢ richiesto da questi ultimi, anche
singolarmente. L’incontro pu6 anche essere proposto dall’amministrazione contestualmente
alP’invio dell’informazione. Il periodo durante il quale si svolgono gli incontri non pud
essere superiore a quindici giorni o, per le istituzioni scolastiche ed educative, a 10 giorni.
Al termine del confronto, & redatta una sintesi dei lavori e delle posizioni emerse™;

VISTI I commi 2, 3, 4 dell’Articolo § del predetto CCNL i quali disciplinano le modalita di
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trasmissione, da parte dell’ Amministrazione, ai soggetti sindacali aventi titolo della
informazione;

RITENUTO Necessario, al fine dell’ottimale organizzazione dell’anno scolastico 2024-2025,
regolamentare i criteri di assegnazione del personale scolastico, sia docente che ATA, alie
sedi di servizio facenti parte della Istituzione Scolastica;

INFORMA

I soggetti sindacali aventi titolo e citati in indirizzo circa i criteri che intende adottare al fine della
assegnazione del personale docente e ATA alle sedi di servizio facenti parte deila Istituzione Scolastica
“Istituto Comprensivo — Nunzio Ingannamorte” — Gravina in Puglia (BAIC888007).

Parte prima — Criteri di assegnazione alle sedi di servizio del personale docente scuola dell’Infanzia

I criteri in oggetto concernono esclusivamente il personale docente a tempo indeterminato di posto comune
che presta servizio presso la scuola dell’Infanzia giacché & quest’ultimo IPunico grado di scuola che si trova
articolato su sedi di servizio differenti, sebbene entrambe rientranti nel Comune di Gravina in Puglia. Le
predette sedi di servizio sono: plesso Albero Azzurro, situato in Piazza Nino Rota e plesso Soranno situato in
Via Emilio Guida. In considerazione dell’organico di diritto assegnato alla scrivente Istituzione, giusto il
Decreto prot. 15053 del 29 aprile 2024 e in continuita con Porganizzazione dell’anno scolastico 2023-2024
si riporta di seguito la tabella con I’indicazione del numero delle risorse necessarie per ciascuna delie due
sedi di servizio:

SEDE DI SERVIZIO ALBERO AZZURRO n. 9 docenti posto comune

SEDE DI SERVIZIO SORANNO n. 8 docenti posto comune + n. 2 docenti sostegno

Dalla seguente procedura sono esclusi i docenti a tempo indeterminato di sostegno in quanto per questi
ultimi I"assegnazione della sede di servizio segue aufomaticamente e necessariamente I'iscrizione degli
alunni con disabilita.

Criteri per ["assegnazione dei docenti dell’Infanzia a tempo indeterminato su posto comune alle sedi di
servizio:

a) Preferenza espressa dai singoli docenti tramite specifica istanza prodotta sulla base di specifica
circolfare del Dirigente Scolastico emanata a conclusione della procedura sindacale in oggetto.

nel caso in cui, al termine dell’acquisizione da parte del Dirigente Scolastico, delle predette preferenze
espresse dai singoli docenti di posto comune dell’Infanzia dovesse verificarsi, per una delle due sedi di
servizio, una situazione di esubero (ossia: un numero maggiore di preferenze espresse da parte dei docenti di
posto comune rispetto alle risorse necessarie sopra indicate in tabella) si procedera come segue:
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1)} Priorita al/ai docente/i che conserva/no la maggiore continuitd didattica: ossia sara preso in
considerazione il numero di alunni componenti, nell’anno scolastico 2023-2024, le sezioni e che
permarranno iscritti in quella sezione anche per ’anno scolastico 2024-2025 favorendo in via
prioritaria la continuita didattica. Si applica pertanto il criterio per cui il minor numero possibile di
bambini gia iscritti ¢ frequentanti dovra trovarsi in condizione di cambiare docente/i nel passaggio
dall’anno scolastico 2023-2024 all’anno scolastico 2024-2025;

2) In caso di parita nel precedente requisito o nel caso in cui lo stesso non sia applicabile si procedera
dando la priorita a] docente con maggiore punteggio nella graduatoria interna di istituto prendendo in
considerazione le graduatorie interne di istituto della scuola dell’Infanzia di posto comune di cui al
decreto prot. 2846 del 2 aprile 2024 senza tener conto delle esclusioni previste dalla normativa
vigente in quanto le sedi di servizio interessate insistono nel medesimo comune di Gravina in Puglia;

Parte seconda - Criteri di assegnazione alle sedi di servizio del personale ATA -
COLLABORATORI SCOLASTICI alle sedi di servizio

I criteri di seguito descritti concernono il personale ATA, ma esclusivamente per il profilo professionale
dei Collaboratori Scolastici assunti a tempo indeterminato i quali, in teoria, possono essere assegnati in
una delle tre sedi di servizio di cui si compone I’Istituzione Scolastica:

1) Sede centrale (scuola secondaria di primo grado) — Via Francesco Baracca n. 62:
2) Plesso Soranno (scuola primaria e scuola dell’Infanzia) - Via Emilio Guida;
3} Plesso Albero Azzurro (scuola dell’Infanzia) — Piazza Nino Rota

In considerazione dell’organico di diritto assegnato alla scrivente Istituzione, giusto il Decreto prot. 17463
del 17 maggio 2024 e tenendo conto della dimensione infrastrutturale dei singoli plessi nonché dei gradi di
scuola in essi ospitati si riporta di seguito la tabella con I’indicazione del numero delle risorse necessarie per
ciascuna delle due sedi di servizio:

SEDE Di SERVIZIO CENTRALE — solo scuola | n. 5 collaboratori scolastici
secondaria di primo grado

SEDE DI SERVIZIO ALBERQO AZZURRO - solo | n. 2 collaboratori scolastici
scuola dell’ Infanzia

SEDE DI SERVIZIO SORANNO — scuola n. 5 collaboratori scolastici;
Primaria e scuola deli’Infanzia

Criteri per I"assegnazione dei collaboratori scolastici a tempo indeterminato alle sedi di servizio:
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b) Preferenza espressa dai singoli collaboratori scolastici tenendo conto che nella sede di servizio
Soranno il servizio dei collaboratori scolastici dovra essere svolto sia nella scuola Primaria che nella
scuola dell’Infanzia a seconda delle esigenze di servizio che si profileranno nel corso dell’anno
scolastico. La predetta preferenza dovra essere espressa tramite specifica istanza prodotta sulla base
di specifica circolare del Dirigente Scolastico emanata a conclusione delia procedura sindacale in
oggetto.

nel caso in cui, al termine dell’acquisizione da parte del Dirigente Scolastico, delle predette preferenze
espresse dai singoli collaboratori scolastici dovesse verificarsi, per una delle due sedi di servizio, una
situazione di esubero (ossia: un numero maggiore di preferenze espresse da parte dei collaboratori scolastici
rispetto alle risorse necessarie sopra indicate in tabella) si procedera come segue:

a} priorita ai collaboratori scolastici con maggiore punteggio nella graduatoria interna di istituto
prendendo in considerazione le graduatorie interne di istituto del personale ATA di cui al Decreto
prot. 2849 del 2 aprile 2024 senza tener conto delle esclusioni previste dalla normativa vigente in
quanto le sedi di servizio interessate insistono nel medesimo comune di Gravina in Puglia;

n caso di assegnazione, da parte dell Ufficio Scolastico Regionale A.T di Bari, di nuove risorse di
collaboratori scolastici con incarichi a tempo determinato per Uanno scolastico 2024-2023 il personale di
ruolo eventualmente assegnato ad una sede di servizio per la quale non ha espresso preferenza sard
riassorbilo presso la sede di preferenza non soddisfatta.

si precisa da ultimo che la presente Informativa & resa ai sensi dell’articolo S del CCNL Scuola 2019-2021 ¢
concerne la materia di confronto sindacale di cui all’articolo 30 comma 9 lettera b2) del predetto CCNL.
Pertanto, in accordo con articolo 6 comma 2 del predetto CCNL, i soggetti sindacali titolari e destinatari
della presente informativa possono. entro cingue giorni lavorativi dalla ricezione della stessa, richiedere
incontro di confronto all’ Amministrazione sui punti descritti nella presente informativa. Qualora non dovesse
pervenire alla scrivente Amministrazione scolastica nessuna richiesta di incontro per confronfo. entro i
termini sopra indicati, { criteri descritti nella presente informativa saranno ritenuti condivisi dai destinatari
della stessa e sard cura del Dirigente.-‘gcolats-)t_ico applicarli nel rispetto della normativa vigente.
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