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CIRCOLARE 152 — 2024/25

Al Personale Docente IRC
Sedi di Bari e BAT

Oggetto: Indizione assemblea sindacale provinciale del personale docente di Religione
Cattolica, indetta da SNADIR — FGU in modalita videoconferenza in orario di servizio per
Venerdi 17 gennaio 2025, dalle 08:00 alle 11:00

Si allega alla presente la nota del sindacato di cui all’oggetto.

| Docenti di Religione Cattolica che intendono partecipare all’assemblea del 17/01/2025
dovranno comunicarlo, al fine di consentire una tempestiva comunicazione alle famiglie, entro le
ore 09.00 del 15/01/2025 mediante registro elettronico, dando 1’adesione alla comunicazione
presente in bacheca.

Si rammenta, inoltre, al personale interessato che secondo il CCNL vigente, le ore pro
capite spettanti a ciascun dipendente, per la partecipazione durante I’orario di lavoro alle
assemblee sindacali in ciascun anno scolastico, e di n. 10 ore. La comunicazione di adesione
all’assemblea sindacale fa fede ai fini del computo del monte ore individuale ed & irrevocabile.

Per quanto riguarda la scuola dell’Infanzia e quella Primaria, data I’eta degli alunni/e in
questione, i docenti e i referenti di plesso/coordinatori di ordine, si preoccuperanno di accertarsi
che 1 genitori siano a conoscenza della eventuale rimodulazione dell’orario di lezione/attivita
didattico-educative, in base all’eventuale partecipazione del personale docente all’assemblea
sindacale.

Si sottolinea la condivisione di un irrinunciabile principio morale, che vede 1’esercizio
del diritto di partecipazione alle assemblee sindacali come qualcosa da esercitare in maniera
effettiva, prendendo realmente parte alle riunioni in videoconferenza indette dalle OO.SS.,
senza confondere tale diritto con una mera assenza retribuita dal lavoro per motivi personali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Vincenzo MARTORANO)
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