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  CIRCOLARE N. 138 /22 - 23                                                 Gravina, fa fede la data del protocollo 

 

         

                                                                      A tutto il Personale Scolastico  

                                                                      Ai Genitori  

                                                                      Agli Alunni 

                                                                      All’Albo sindacale – sito web dell’Istituzione Scolastica           

                                                                      Al Registro elettronico  

                           
   
 
Oggetto:   Comparto Istruzione e Ricerca –Sezione Scuola. Azione di sciopero generale regionale indetto   

                  da USB P.I. per l’intera giornata del  10 febbraio  2023. 

                 Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2     

                 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.  

                  3 e 10.  

 

 

  Si comunica che l’organizzazione sindacale USB P.I. scuola ha proclamato lo sciopero “di 

tutto il personale del comparto scuola docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e 

indeterminato delle scuole in italia e all’estero” per l’intera giornata di venerdì 10 febbraio 2023. 

Motivazione dello sciopero:  
mancato inserimento di aumento organici docenti ed ata nei provvedimenti legislativi; mancata 

integrazione docenti ed ata del cosiddetto "organico aggiuntivo Covid"; organici personale ata 

inadeguati e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilità aumentate; attuazione persorsi 

di formazione obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e intenzione di procedere a 

formazione obbligatoria a carico dei futuri docenti; mancanza di volontà a stabilizzare i docenti 

vincitori di concorsi ordinari e straordinari 2020; volontà di mantenere i vincoli sulla mobilità del 

personale docente; inadeguato rinnovo parte economica del CCNL soprattutto per le categorie con 

retribuzione minore; mancata volontà di eliminare i percorsi PCTO nonostante i gravi e letali 

incidenti sul lavoro. 

 

Il personale scolastico che intende partecipare potrebbe comunicarlo entro l’8/02/2023 ore 11.00, 

inviando un’e-mail all’indirizzo istituzionale dell’istituto (baic888007@istruzione.it). Tale 

comunicazione, volontaria, permetterebbe al sottoscritto di valutare l’entità della riduzione del 

servizio e di comunicarlo anticipatamente alle famiglie oltre che ottemperare agli obblighi della 

legge 146 del 1990 e successive integrazioni. La mancata presenza ingiustificata a scuola sarà 

considerata equivalente a comunicazione di sciopero. 

Il giorno 10 febbraio 2023, quindi, a causa dello sciopero del personale della Scuola, 

indetto dal sindacato suddetto, l’orario delle lezioni per gli alunni, sia in orario antimeridiano 

che pomeridiano, fermo restando la garanzia dei servizi essenziali, potrebbe subire variazioni 

secondo le seguenti modalità: 
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1. non effettuare alcuna lezione; 

2. uscita anticipata; 

3. ingresso posticipato. 

 

Nella scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria, eventuali comunicazioni di interruzione o 

riduzione del pubblico servizio a causa dello sciopero saranno prontamente comunicate ai 

genitori tramite registro elettronico.  

 Si rende noto ai genitori degli alunni che negli anni scolastici 2020-2021 e 2021-2022 la 

percentuale di adesione del personale scolastico di questo Istituto Comprensivo a scioperi indetti dalla 

O.S. che ha proclamato il presente sciopero è al 0%. 

La percentuale dei voti ottenuti dall’Associazione Sindacale USB  durante l’ultima elezione delle 

RSU è pari al 0%. 

 Si allega scheda analitica relativa alla suddetta  O.S. con i dati analitici, nazionali e di scuola. 

Per quanto riguarda la scuola dell’Infanzia e quella Primaria, data l’età degli alunni/e in 

questione, i docenti e i referenti di plesso / coordinatori di ordine, si preoccuperanno di accertarsi che 

i genitori siano a conoscenza della modalità di organizzazione del servizio, fermo restando la sua 

essenzialità. 

La modalità di organizzazione del servizio non prescinderà, ovviamente, dall’applicazione di 

tutte le misure previste dal Protocollo di Sicurezza Anti-Covid. 

 

                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                               (Prof. Vincenzo MARTORANO)  
                                                                                     (Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                                                                                ai sensi dell’Articolo 3 comma 3 del dlgs 39/1993)  
 sg 

 


