
Allegato n. 2 – Tabella di autovalutazione 

SEZIONE A TITOLI DI STUDIO – MAX. 50 PUNTI PUNTEGGIO DICHIARATO 

Laurea o Diploma (sottosezione a) – max 20 punti 

a.1 Laurea Vecchio 

ordinamento o Laurea 

magistrale attinente all’ambito 

tematico dell’incarico da 

assegnare o, in riferimento al 

corso di Coro, Diploma 

accademico di conservatorio di 

vecchio ordinamento o di II 

livello in canto, in riferimento al 

corso di Linguaggio Musicale, 

qualsiasi Diploma accademico 

di conservatorio di vecchio 

ordinamento o di II livello; 

 

Da 66/110 a 

80/110 

 

12 punti  

Da 81/110 a 

90/110 

 

14 punti  

Da 91/110 a 

100/110 

 

16 punti  

Da 101/110 a 

110/110 

 

18 punti  

110/110 con 

lode 

 

20 punti  

a.2 Laurea Triennale attinente 

all’ambito tematico 

dell’incarico da espletare (si 

valuta in alternativa al punto 

a.1) o, in riferimento al corso di 

Coro,  Diploma accademico di 

conservatorio di I livello in 

canto, in riferimento al corso di 

Linguaggio musicale, qualsiasi 

Diploma accademico 

conservatorio di I livello; 

Da 66/110 a 

80/110 

6 punti  

Da 81/110 a 

90/110 

7 punti  

Da 91/110 a 

100/110 

8 punti  

Da 101/110 a 

110/110 

9 punti  

110/110 con 

lode 

10 punti  

a.3 Diploma scuola secondaria 

secondo grado (si valuta in 

alternativa ai punti a.1 e a.2) le 

votazioni in sessantesimi vanno 

rapportate in centesimi 

Da 60/100 a 

80/100 

1 punto  

Da 81/100 a 

90/100 

3 punti  

Da 91/100 a 

100/100 

5 punti  

Dottorato di ricerca (sottosezione b) – max 10 punti PUNTEGGIO DICHIARATO 

Dottorato di ricerca conseguito 

in una disciplina o in un settore 

scientifico disciplinare attinente 

all’ambito tematico 

dell’incarico da assegnare 

10 punti  

Master/corsi di perfezionamento e formazione specialistica 

(sottosezione c) – max 20 punti 

PUNTEGGIO DICHIARATO 

Master o corsi di 

perfezionamento universitari da 

almeno 1500 ore e 60 cfu 

attinenti all’ambito tematico 

dell’incarico da assegnare 

15 punti: si valutano max 3 

master o corsi certificati per 5 

punti ciascuno 

 

Corsi di formazione conseguiti 

come discente e attinenti 

all’ambito tematico 

dell’incarico da assegnare della 

durata di almeno n. 20 ore 

5 punti: si valutano max. 5 corsi 

attestati per 1 punto ciascuno 

 

 

B. ESPERIENZE PROFESSIONALI – MAX 50 PUNTI PUNTEGGIO DICHIARATO 

B.1 Esperienze professionali 

pregresse documentate come 

docente formatore esperto in 

corsi di formazione, attinenti 

all’ambito dell’incarico da 

25 punti si valutano massimo 5 

esperienze documentate x 5 

punti ciascuna; 

 



assegnare, rivolti ad alunni delle 

scuole di ogni ordine e grado 

e/o ad adulti finanziati con fondi 

europei; 

 

B. 2 Esperienze professionali 

pregresse documentate come 

docente tutor in corsi di 

formazione rivolti ad alunni 

delle scuole di ogni ordine e 

grado e/o ad adulti finanziati 

con fondi europei; 

15 punti si valutano massimo 3 

esperienze documentate x 5 

punti ciascuna; 

 

B.3 Incarichi di docenza in corsi 

rivolti ad alunni delle scuole di 

ogni ordine e grado attinenti 

all’ambito dell’incarico da 

assegnare e non finanziati con 

fondi europei 

5 punti: si valutano max 5 

esperienze x 1 punto ciascuna; 

 

 


