CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO DEGLI ALUNNI
La valutazione del comportamento si esprime con un giudizio sintetico tenuto conto dei seguenti indicatori

INDICATORI VOTO: OTTIMO VOTO: DISTINTO VOTO: BUONO VOTO: SUFFICIENTE| VOTO:
NON
RISPET Rispetta consapevolmente tutte le Rispetta costantemente le Rispetta complessivamente Ha acquisito una sommaria E’ scorretto ed irrispettoso
TO regole della convivenza scolastica ed regole della convivenza le regole della convivenza consapevolezza del le regole | con continue e gravi
e di riferimento per la loro scolastica. democratica. di convivenza, con azioni violazioni del regolamento
DELLE applicazione. Ha cura del materiale proprio | Ha cura del materiale episodiche di mancato scolastico, segnalati da
REGOLE Utilizza con responsabilita gli ed altrui; rispetta gli ambienti | proprio ed altrui, rispetto del regolamento ripetuti richiami scritti e
strumenti didattici propri e collettivi. interni ed esterni all’edificio manifesta rispetto scolastico segnalati da convocazione dei genitori.
Rispetta gli ambienti scolastici ed scolastico. per I’ambiente richiami scritti. Non ha cura e rispetto
extrascolastici e collabora al scolastico. dell’ambiente scolastico.
mantenimento del loro decoro.

RELAZIONALITA?| Instaura rapporti sempre corretti e Instaura rapporti corretti con Instaura relazioni Non sempre mantiene Manifesta atteggiamenti ed
rispettosi con i compagni, con i tutte le componenti sostanzialmente corrette e relazioni corrette e azioni che denotano grave o
docenti, con il personale della scuola. scolastiche. collaborative con tutte le collaborative con i compagni, | totale mancanza di rispetto
Collabora in modo costruttivo nella Propositivo all’interno della componenti scolastiche. i docenti, il personale della nei confronti di compagni e
classe e in gruppo in vista del classe é disponibile alla Rispetta gli altri e i loro scuola. Talvolta presenta adulti.
conseguimento di obiettivi comuni. collaborazione con compagni | diritti. atteggiamenti poco rispettosi

e insegnanti. degli altri e dei loro diritti.
Riconosce e rispetta diritti e
differenze individuali
PARTECIPAZI Dimostra massima disponibilita a Dimostra interesse e Dimostra interesse, Dimostra partecipazione Non dimostra alcun interesse
ONE AL collabo_rgre con un a}tt_eggiamentp partecipazi_one _attiva alle attenzione e parte_:cipazione d!scontinua e s_uper_ficiale al per il diqlogo educativo ged e
propositivo nelle attivita scolastiche proposte didattiche e al generalmente attiva. dialogo educativo; interesse sistematicamente fonte di
DIALOGO ed extrascolastiche. dialogo educativo. Collabora abbastanza alla selettivo ed e spesso fonte di disturbo durante le lezioni.
EDUCATIVO Interviene in modo pertinente ed vita della classe e disturbo durante le lezioni.
appropriato dell’istituto.
IMPEGNO Consapevole del proprio dovere e Consapevole del proprio Dimostra un impegno Impegno scarso, incostante e | Assenza di impegno e di

motivato nel processo di
apprendimento, assolve alle consegne
con puntualita e precisione. Svolge in
modo autonomo e approfondito le
consegne.

dovere mostra interesse alle
proposte didattiche,
continuita nell’impegno e nel
rispetto delle consegne.

abbastanza continuo nello
svolgimento dei propri
compiti e nel rispetto delle
consegne.

sempre su sollecitazione.
Saltuario svolgimento dei

propri doveri e delle
Consegne.

consapevolezza del proprio
dovere . Mancato
adempimento delle consegne e
degli impegni.




